INFORMACION CURRICULAR

ORTEGA CEBAELLOS LANDY ESTHER

16/11/2024

DIRECTOR DE AREA

fa 25
QUINTANA ROG

“Obletlvs delpues

ORGANIZAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LOS PROCESOS DE PLANEACION, PROGRAMACIGN, PRESUPUESTAGION, ORGANIZACION Y EVALUACION DEL
COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, AS/ COMO ESTABLECER LAS FUNCIONES Y PROGRAMAS QUE CONTRIBUYAN A LA
MODERNIZACION DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR,

i {ICENCFATURA Y MAESTRfA
LICENCIATURA EN ECONOMIA Y FINANZAS Y MAESTRIA EN COMERCIO EXTERIOR

DIPLOMADO EN POLITICAS PUBLICAS, PRESUPUESTOS Y PERSPECTIVA DE GENERO. DIPLOMADO EN EDUCACION FINANCIERA,
SEMINARIQ DE INDUSTRIA Y GESTION CULTURAL DE MEXICO. DIPLOMADO EN GESTION Y CULTURA: CONTEXTOS, SUJETOS ¥
ACCIONES, TRABAIO CON ADOLESCENTES A PARTIR DE LA EDUCACION SOCIOEMOCIONAL PARA LA CONSTRUCCION DE ESPACIOS
DE DIALOGO SIGNIFICATIVO "SUELTATE Et PELO"

(més antlguo)_'

Administraclon publica. Desarrolle Econémico

Inicio

DiRECTORA DE EMPODERAMIENTO ¥

Conclusién 04  |2023 DESARROLLO SUSTENTABLE DE LAS MUJERES

AGENCIA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DEL
ESTADD DE QUENTANA ROO
0 Huesto desempeﬁado_ L

Administracidn piblica. Desarrollo Econdmico

Inicic 05 2023

Conclusién {03 2024 DIRECTORA DE PLANEACION

AGENCIA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS DEL
ESTADO DE QUINTANA ROD

Inicio 04 2024 Andlisis de proyectos, Mejora de Procesos, tr'mites y Servicos,

Conclusion {11 2024

RESPONSABLIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. FACILITACION DE tAS

POR UN QUINTANA ROO DE PAZ PARA LAS MUJERES. LENGUAIE
INCLUYENTE, CODIGO DE ETICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL

TRANSFORMACION DIGITAL". PROGRAMA INTEGRAL PARA LA ACTIVACION DE

PROTECCION DE DATOS.
ECOSISTEMAS DE NEGOCIOS HACIA LA REGENERACION.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE
LA DIRECCION ADMINISTRATIVA




